
2024年10月１６日
大阪ガス都市開発株式会社

共創HUB京都(仮称)の2028年春開業に向け、
プレイベント第3弾を8月27日に開催！

大阪ガス都市開発株式会社（本社：大阪市中央区、代表取締役社長：橋口 博一）と京都リサーチパーク株式会社（本
社：京都市下京区、代表取締役社長：浅野 貢男）は、2028年春開業予定の新たな共創拠点「共創HUB京都（仮称）」
のプレイベントを8月27日（木）に開催いたします。山口周氏とウスビ・サコ氏をお迎えし、「AI時代、人材育成はこう
変わる－創造性を育む場と組織の作り方」と題した講演・対談イベントを開催。これからの社会に求められる人材や
組織のあり方を探ります。

山口周氏、ウスビ・サコ氏が登壇
「AI時代、人材育成はこう変わる－創造性を育む場と組織の作り方」

2026年7月21日
大阪ガス都市開発株式会社

京都リサーチパーク株式会社

■本イベントについて

AIの急速な進展により、従来の「知識やスキルの習得」を目的とした人材育成は大きな転換期を迎えています。定
型業務が自動化されるこれからの時代、企業が持続的に価値を生み出すためには、一人ひとりの「創造性」や「問い
を立てる力」を引き出す育成、そしてそれを阻まない組織のあり方が不可欠です。 本イベントでは、『ニュータイプ
の時代』の著者であり組織変革の鋭い洞察を持つ山口周氏と、京都精華大学元学長で空間人類学の視点から多様
性とコミュニティを追究してきたウスビ・サコ氏をお招きします。「AI時代、人材育成はこう変わる－創造性を育む
場と組織の作り方」をテーマに、これからの人材育成と組織改革について多角的な視点から議論を深めます。

共創HUB京都（仮称）は、JR京都駅から徒歩5分、京都市立芸術大学の隣接地に、大阪ガス都市開発株式会社、京
都信用金庫、学校法人龍谷大学がコンソーシアムを組んで開発する、「学ぶ」「挑戦する」「住む」が一体となった、産
金学連携のイノベーションハブ拠点です。 ここでは、住居と一体となった共創施設にて、大学による学びや金融機
関による支援を提供するとともに、JR京都駅至近の立地を活かし、京都内外の新たなネットワークを創出するハブ
拠点となることを目指しています。

2026年8月27日（木）共創HUB京都（仮称）プレイベント
「AI時代、人材育成はこう変わる－創造性を育む場と組織の作り方」

詳細・事前申込：https://khub-prevol3.peatix.com/
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2028年春のオープンまでの期間、段階的・試行的にプレイベントを開催しており、今回はその一環として、主に企業等の
人材育成・組織改革に関わる責任者・管理者層および経営層を対象にイベントを開催いたします。
第1部では、独立研究者／著作家／パブリックスピーカーの山口周氏をお迎えし、AI時代に求められる人材像や、創造性
を育む組織のあり方、経営に求められる視点等についてお話し頂きます。第2部では、京都精華大学 前学長のウスビ・サ
コ氏にもご登壇いただき、多様性や多角的な視点から、従来型人材育成の課題やこれからの社会を生き抜くための人材
育成についてお伺いし、山口氏との対談を通じて議論を深めます。イベント後半には交流会も開催予定です。ぜひお越し
ください。

→参考：共創HUB京都（仮称）公式HP
2025年11月 共創HUB京都（仮称）プレスリリース

＊本イベントは、2028年春開業の「共創HUB京都（仮称）」のプレイベントとして、大阪ガス都市開発株式会社と京都リ
サーチパーク株式会社が連携して開催するものです。

■開催概要

日 時：2026年8月27日（木）15：00〜18：00（＊17:00～交流会）
会 場：京都リサーチパーク 西地区4号館地下1階 バズホール
定 員：100名程度
対 象：
・企業の人事・人材開発・組織開発・経営に関わる部課長層の方
・AI時代を見据え、次世代リーダーの育成や組織変革を推進するマネージャー・経営層の方
・クリエイティビティや多様性を重視した、新たな学び・育ちの場づくりに関心のある方
・社員のエンゲージメントを高める環境（シェアプレイス、社宅、共創施設など）に興味がある方
参加費：無料
主 催：大阪ガス都市開発株式会社、京都リサーチパーク株式会社
後 援：共創HUB京都コンソーシアム（大阪ガス都市開発、コミュニティ・バンク京信、学校法人龍谷大学）
お申込：Peatixよりお申込みください⇒ https://khub-prevol3.peatix.com/

■タイムスケジュール

14:30 受付開始
15:00 オープニング
15:10 【第1部】山口周氏による基調講演
15:55 休憩
16:05 【第2部】山口周氏 / ウスビ・サコ氏によるトークセッション
16:55 クロージング
17:00 交流会
18:00 終了
※プログラムは都合により変更になる可能性がございます。予めご了承ください。

【登壇者】

山口 周 氏
1970年東京生まれ。独立研究者、著作家、パブリックスピーカー。株式会社ライプニッツ代表。慶應義塾大学文学部哲学
科、同大学院文学研究科美学美術史学専攻修士課程修了。電通、ボストン・コンサルティング・グループ、コーン・フェリー
等で企業戦略策定、文化政策立案、組織開発等に従事した後に独立。複数企業で戦略・組織アドバイザーを務める。著書
に『人生の経営戦略』『クリティカル・ビジネス・パラダイム』『ニュータイプの時代』『世界のエリートはなぜ「美意識」を鍛え
るのか?』、新刊に『コンテキスト・リーダーシップ 「最高の上司」と「最悪の上司」は文脈で決まる』『人文知は武器になる』。
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ウスビ・サコ氏
東京都公立大学法人理事／東京都立大学特任教授／京都精華大学元学長・名誉教授。マリ共和国生まれ。 国費留学生と
して北京語言大学、南京東南大学で学ぶ。91年来日、99年京都大学大学院工学研究科建築学専攻博士課程修了。博士
（工学）。専門は空間人類学。「京都の町家再生」「コミュニティ再生」など社会と建築の関係性を様々な角度から調査研究。
京都精華大学人文学部教員、学部長を経て2018年4月同大学学長に就任（～2022年3月）。著書に『「これからの世
界」を生きる君に伝えたいこと』、『アフリカ出身 サコ学長、日本を語る』など。2025年日本国際博覧会協会 副会長・理
事・シニアアドバイザー兼任他。

■翌日開催
「山口周 プライベートセミナー AI時代、マネジメント層に求められる組織・人材育成術」

8月28日（金）には、共創HUB京都（仮称）プレイベント「山口周 プライベートセミナー AI時代、マネジメント層に求めら
れる組織・人材育成術」を開催いたします。自社の人材育成や組織づくりについて山口氏と深く考える部門責任者・経営
層等を対象としたセミナーを開催します。人材育成や組織の問題意識等を参加者自身が自社の経営課題として捉え直す
ための視点を得る場を目指します。定員を20名程度とするため、参加対象者に限らせていただき、申し込み多数の場合
は抽選後に参加確定となります。セミナーは、参加費3,000円（懇親会付き）です。詳細は、下記のウェブサイトをご確認
ください。

2026年8月28日（金）共創HUB京都（仮称）プレイベント
山口周 プライベートセミナー

詳細・事前申込：https://khub-prevol4.peatix.com/
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